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Unitatea de invatamént: ~ ” COLEGIUL ECONOMIC "VIRGIL MADGEARU,,

Operator economic:

Tipul CDL: rezultate ale invatarii suplimentare care raspund nevoilor
operatorului economic/institutiei publice partenere

Domeniul : Economic

Calificarea profesionala : ~ Tehnician in activitati economice

Numar de ore : 66

Autori :

Bucur Rodica - profesor, Gr.I, Colegiul Economic ”Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti
Lupu Simona- profesor , Gr.I, Colegiul Economic ”Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti
Petrescu Stefania - profesor , Gr.I, Colegiul Economic ”Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiest
Stepan Eugenia - profesor , Gr.II, Colegiul Economic ”Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti
Vasile Brindusa Mihaela - profesor ,Def, Colegiul Economic *Virgil Madgearu”, Municipiul
Stanciu Mihaela, reprezentat SC Mika Travel SRL

Curriculum In Dezvoltare Locala

CLASAa Xla

Ciclul superiorr al liceului — filiera tehnologica
Aria curriculara Tehnologii

AN SCOLAR 2020-2021
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1. NOTA DE PREZENTARE

Curriculum in dezvoltare locald pentru modulul ,,Tranzactii economice europene”, a
fost realizat conform Ordinul MEN nr. 3502 din 29.03.2018 si elaborat in cadrul proiectului
EEA GRANTS, CURRICULUM IN DEZVOLTARE LOCALA ADAPTAT
CONTEXTULUI EUROPEAN, 2018-EY-PCVET-R2-0003. Identificarea alilitatilor si
atitudinilor necesare a se forma elevilor, stabilirea cunostintelor si continuturilor nvatarii,
precum si prezentarea situatiilor de Invdtare s-au realizat de catre o echipd de lucru formata
din profesori de specialitate ( Bucur Rodica, Lupu Simona, Petrescu Stefania, Vasile
Brindusa), participanti la vizita de studiu din Oslo, Norvegia (activitate componenta a
proiectului mentionat anterior). Echipa a fost completatda de profesor Stepan Eugenia, cu
scopul diseminarii si implementarii rezultatelor proiectului , cit mai repede, asupra unui
numar cat mai mare de profesori.

Acest modul este parte a planului de invatdmant si a programei scolare pentru calificarea
profesionala Tehnician in activitati economice, domeniul - Economic si face parte din cultura
de specialitate, aferente clasei a XI-a, invatamant liceal-filiera tehnologica.

Numarul de ore alocat modulului: 62 ( 2 ore/saptamana), conform planului de invatdmant in
vigoare, aprobat prin Anexa nr 2 la Ordinul 3500/29.03.2018, are ca scop dobéandirea, de
catre absolventi, a rezultatelor Invatarii necesare adaptarii si integrarii pe piata europend a
muncii aflate intr-o continua si rapida schimbare. Curriculum este trandisciplinar si realizat
pe baza bunelor practici dobandite in urma vizitei de studio din Oslo, abordand si
continuturi privind medierea conflictelor, formand abilitditi minime de comunicare
profesionald, prin utilizarea termenilor specifici atat in limba romana cat si in limba engleza.

Modulul Tranzactii economice europene, implementat elevilor de clasa a Xl a are rolul de a
realiza o pregatire de specialitate care sa extinda oportunitatile ocupationale ale elevilor. S-a
optat pentru parcurgerea lui in acest an de studiu, intrucat se considera ca la acest moment
elevii au dobandit maturitate si suficiente cunostinte economice care sa le ofere o baza a
intelegerii continuturilor ce vor fi abordate prin acest modul. Prin continutirule pe care le
propune, modulul dezvoltd competentele identificate de Uniunea Europeanda, cum sunt
competentele lingvistice, antreprenoriale, digitale, stiintifice si sociale.

Modulul este centrat pe rezultate ale invatarii care nu sunt prevazute in standardul de
pregatire profesionala, dar care au aparut din necesitatea formarii profesionale a elevilor. Tn
grupul de lucru, pe langad profesorii de specialitate, a lucrat si reprezentantul Mika Travel
SRL, Mihaela Stanciu, implicata in proiect.

Curriculum se adreseaza profesorilor de discipline tehnice care pot realiza o proiectare
didactica personald, in concordanta cu propunerile existente in prezentul curriculum si
situatiile concrete de predare-invatare, prin valorificarea experientei personale a elevilor si
adecvarea demersului didactic la particularitatile de varsta si specificul clasei.
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2. Tabel de corelare dintre rezultatele invatarii si continuturile Invatarii

DOMENIUL ECONOMIC

Rezultate ale invatarii suplimentare/ Rezultate ale

invitarii propuse spre aprofundare/extindere

Continuturile invatarii

Situatii de invitare

Cunostinte Abilitati Atitudini
Utilizarea 1. Infiintarea  unei | Elevul prezinta
conceptulu companii europene conceptul de
ide 1.1. Concept companie europeana
companie 1.2. Modalitati, conditii si  conditiile de
europeana 1.3. Exemplu act J infiintare a acesteia.
Asumarea I ;
Recunoast b . constitutiv (completare) Elevul completeaza
Prezentarea raspunderii -~
! erea . actul constitutiv
conceptului— de conditiilor completarii entru 0 companie
companie corecte P < P
. de europeana
europeana si a . oo documentelor de
conditiilor - infiintare
unei o
necesare .. firmei
P companii A
infiintarii respectand
: europene . <
acesteia. . legislatia aflata
Intocmirea N2
. in vigoare
actului
constitutiv
al unei
companii
europene
Manifestarea 2. Conduita in mediul | Elevul prezinta
comportamentul | de afaceri european tehnicile de
ui profesional in § 2.1. Tehnici de | comunicare n
afacerile comunicare mediul de afaceri
Prezentarea europene 2.2. Etica in afaceri | european. ]
. europene Elevul exerseaza
tehnicilor de . . ) s
. . Aplicarea 2.3. Protocol in cadrul | regulile de etica si
comunicare si a : . . N >
regulilor de normelor intalnirilor de afaceri. protocol 1in afaceri
conduita i etice in respectarea unor reguli J utilizand jocul de rol
. afaceri stricte/ set de regulijsau alte metode
mediul de ) : . N
. europene Integrarea impuse in cadrul | similare,  utilizand
afaceri il A . . .
european termentlor intalnirilor de afaceri terminologia de
' specialitate 2.4. Terminologia n limba | specialitate in limba
limba englezd in | engleza romand si limba
activitatea englezé_
profesionala
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Identificar 3. Documente Elevul completeaza
easi Intocmirea contabllg specifice documfentele 3
completar tranzactiilor europene contabile  specifice
Prezentarea ea corecta 4131 Factura entru | tranzactiilor
documentelor documentelor L P ’
. documente . tranzactii internationale europene
contabile lor contabile 3.2. Registrul de casa in
specifice . utilizate inf 2o TeelsTu
" contabile .. lei si in valuta
tranzactiilor specifice tranzactiile 33. Jurnalul de banca in lei
europene P . europene . <
tranzactiil si in valuta
or
europene
4. Instrumente de | Elevul prezinta
plata in tranzactii | instrumentele de
Identificar europene platda utilizate 1in
ea si 4.1. Instrumente de plata. | tranzactiile
completar Definitie, structura, rol europene.
ea Asumarea 4.2. Completarea | Elevul completeaza
instrument utilizarii documentelor instrumente de plata
Prezentarea elor de eficiente af4.2.1. 0P utilizate in tranzactii
instrumentelor plgt_a _ instrumentelor 4.2.2. CEC europene, _utlllzand
de plata utilizate utilizate in de plata 4.2.3. CAMBIE terminologia de
i P tranzactiile tranzactii 4.2.4. BILET LA ORDIN | specialitate si in
europene europene 4.2.5. CHITANTA limba engleza.
P Identificar _ 4.2.6. INCASO
ea !\/Iamfestarea 4.2.7. ACREDITIVUL
circuitului Int_er_eSUIUI 4.3. Inregistrarea contabila
Instrumen privind a tranzactiilor cu ajutorul
telor de adOptar_ea instrumentelor de plata.
plata termenilor  de | Terminologie de
specialitate  In | specialitate  in  limba
limba engleza englezi
Manifestarea 5. Medierea Elevul prezinta
interesului  de | conflictelor elementele si etapele
gestionare si | 5.1. Aspectele teoretice si | conflictului.
solutionare a | practice ale conflictului | Elevul
Identificar conflictelor 9concept, etape) demonstreaza, intr-
Descrierea 04 i aparute pe | 5.2. Metode de solutionare f 0 situatie  data,
conceptului si a . parcursul a conflictelor(concept, | modalitati de
L solutionarea Iy N I X N
modalitatilor de : indeplinirii etape, abilitati mediator) mediere a
. conflictelor D . . ; :
mediere Y [ sarcinilor de | 5.3. Solutii eficiente de | conflictului,
conflictelor prin lucru mediere a conflictelor utilizdnd si termenii
mediere e .
Adoptarea specifici  Tn limba
atitudinii engleza.
pozitive privind
solutionarea

conflictelor
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3. LISTA MINIMA DE RESURSE:

. Calculator,

. Formulare tipizate

. Echipamente si ustensile de lucru

. Fise de documentare, Fise de lucru, Chestionare de evaluare (realizate pentru fiecare

capitol si cuprinse in Compendiul cu instrumente de lucru pentru elevi)

4. SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,,,Tranzactii economice europene” trebuie sa fie abordate intr-o
maniera integratd,corelatd cu particularitatile si cu nivelul de pregatire al elevilor. Numarul
de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea profesorului care preda modulul.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de invatare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu CES.

S. SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea urmareste masura in care elevii si-au achizifionat rezultatele invatarii propuse in
curriculum, pentru extinderea celor din SPP. Se recomanda ca pentru toate momentele
evaludrii (initiala, de progres, finald) sd se imbine probele teoretice/scrise/ practice, astfel
incat sa se tina cont de modalitatile de invatare eficienta pentru fiecare elev.

BIBLIOGRAFIE:
Cardon, A., Jocurile manipularii, Editura Codecs, Bucuresti, 2002.

2. Cornelius, H., Faire, S., StiinNa rezolvarii conflictelor, Editura StiinNa si Tehnica,
Bucuresti, 1996.

JINGA, Ioan; Negret, loan, Invitarea eficientd, Bucuresti, Editura Editis, 1994

http://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=203&idb



